
 
  

Procés Selecció Externa: Tècnic de comunicació 
 

 
 

 
Resultat del procés de selecció  

 

Número de CV rebuts: 132 (102 per Infojobs, 20 per Feina Activa i 10 per correu 

electrònic)  

Número d’aspirants convocats per fer primeres entrevistes i proves de selecció: 17 

Número d’aspirants presentats a les primeres entrevistes i a les proves de selecció: 14 

 

Puntuació detallada 1a fase: 

 

 PROVA 
TÈCNICA (Fins 

a 40 punts) 

PRIMERA 
ENTREVISTA 

SELECCIONATS 
PER ENTREVISTA 

FINAL 

 Núm.       

1 ABANDONA 

2 12 NO ADEQUAT   

3 33,5 ADEQUAT   

4 19 NO ADEQUAT   

5 26,5 ÒPTIM X  

6 18,5 NO ADEQUAT   

7 37,5 ÒPTIM X 

8 ABANDONA 

9 35 ÒPTIM X 

10 15 NO ADEQUAT 
 11 25 NO ADEQUAT   

12 23 NO ADEQUAT   

13 13,5 NO ADEQUAT   

14 ABANDONA 

15 15,5 NO ADEQUAT   

16 32 ADEQUAT   

17 23 NO ADEQUAT   

 

Aspirants que han fet l’entrevista final: 

Aspirant 5  

Aspirant 7 

Aspirant 9 
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Puntuació final: 

 

 

 

PRIMERA FASE 
(Fins a 40 punts) 

ENTREVISTA 
PERSONAL             

(Fins a 60 punts) 

TOTAL (Fins a 
100 punts) Posició 

 Aspirant  Puntuació Puntuació Puntuació 

Aspirant 5 26,5 36 62,5 3 

Aspirant 7 37,5 42 79,5 2 

Aspirant 9 35 54 89 1 

 

 

Aspirant seleccionat: Aspirant 9 

 

 

 

 

Barcelona, 30 de novembre del 2017 


