
 
 
 
 

 
 

Inici Procés de Selecció (bases de la convocatòria) 
 

   
Denominació del lloc COORDINADOR/A DE LES ACCIONS DE RESPONSABILITAT SOCIAL 

CORPORATIVA   

Data d’inici del procés 10 de juny de 2016 

Destinataris de la convocatòria Qualsevol persona interessada en el lloc de treball 

Jornada de treball De 7.30 a 14.50 hores, de dilluns a divendres, i una tarda de 15.30 a 17.53 
hores 
Es requereix flexibilitat horària 

Modalitat de contractació Indefinit 

Retribució  Salari brut: 26.847 € (Nivell 8) +P.C.L.( 1.069,38 €)+ variables  

Missió del lloc i funcions La persona que ocupi aquest lloc haurà de centralitzar i coordinar les 
accions de RSC de l’empresa, que es duen ara des de diferents 
departaments, proposar-ne de noves i integrar-les dins d’un Pla estratègic. 
Alhora haurà de donar-los visibilitat interna i externa per posicionar 
Mercabarna com una empresa socialment responsable. 

Perfil professional Es requereix un nivell mínim de Grau universitari i/o diplomatura. 
Bona capacitat per coordinar-se tant amb equips interns (relació contínua 
amb altres departaments) com amb equips d’entitats externes 
(associacions benèfiques, empresarials, institucions diverses...).  
Sensibilitat pels temes de compromís social.  
Capacitat creativa i comunicativa. 
Es valoraran coneixements d’anglès (Nivell A2). 

Sistemàtica de selecció  Els interessats en participar en el procés hauran d’enviar el seu C.V. a 
l’adreça mpuig@talmangroup.com. Només seran considerats aquells CV 
que s’hagin rebut per aquesta adreça directament enviats per l’interessat.  

Criteris de selecció Els tres candidats que proposi l’empresa encarregada del procés hauran de 
mantenir una entrevista final a Mercabarna. 

Comitè de selecció Director/a Àrea de Negoci 
Director/a d’Organització i RRHH 

Presentació de sol·licituds Fins el 20 de juny de 2016 

Data de finalització del procés 8 de juliol de 2016 
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